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   技術系職種 ＳＰＩ３（テストセンター方式） 

「令和８年度岡山県職員Ａ採用試験（技術・秋）」の募集スタート！ 
 

このことについて、次のとおり募集しますので、お知らせします。 

 

記 

 

１ 試験区分、採用予定者数 

試験区分 採用予定者数 

環  境 若干名    

衛  生 若干名 

農  業 ５名程度 

土  木 １５名程度   

農業土木 若干名   

畜  産 ７名程度   

林  業 ５名程度   

建  築 若干名   

電  気 若干名   

 

２ 受付期間 

  令和８年９月４日（金）から９月２５日（金）まで 

 

３ 第一次試験 

  (1) 日  時 

令和８年１０月７日（水）から１０月２１日（水）までのうち受験者が選択する日時 

 (2) 試験内容及び試験会場 

試 験 内 容 試 験 会 場 

基礎能力検査（ＳＰＩ３） テストセンター（リアル会場又はオンライン会場）のうち

受験者が選択する会場 

性 格 検 査（ＳＰＩ３） 自宅等（パソコン又はスマートフォンを使用できる場所） 

    

４ 受験申込方法 

  岡山県電子申請サービスを利用して申込みを行ってください。 

  岡山県電子申請サービスは、岡山県人事委員会事務局のホームページ 

（https://www.pref.okayama.jp/page/detail-29285.html）からもアクセスできます。 

 

 

 

裏面へ続く 

 



５ 令和８年度の主な変更点等 

 

【令和８年度の主な変更点】 

● 採用候補者名簿の有効期間を５年間に延長 

・最終合格後に大学院進学や民間企業への就職等を経験した後、岡山県への就職を希望する

など、名簿の期間内で採用希望年度を選択できます。 

● ２１歳(※１)の方も受験が可能に 

・採用候補者名簿の有効期間延長に伴い、秋に実施する本試験では、２１歳からの受験を可

能としました。大学３年生の間に試験を受験して、４年生では卒業論文に集中するなど、

それぞれの都合に合わせて受験できます。 

 (※１)令和９年４月１日時点での年齢。採用時期は令和 10年４月１日以降となります。 

 

※令和８年度岡山県職員採用試験（技術系職種・大学卒業程度）の見直しについては、令和７年 

１１月５日にプレス発表しています。 

 

【試験の特徴】 

○ 第一次試験は、多くの民間企業の採用で使用されている択一式の試験（ＳＰＩ３）

を行います。 

・公務員試験のための「特別な勉強」をしていない方でもチャレンジしやすい試験です。 

・テストセンター方式で行うため、全国主要都市等に設置される試験会場又はオンラインに 

より自宅等で受験できます。 

    ○ 受験資格は２１～４０歳（令和９年４月１日時点）です。 

   

６ その他 

・令和８年度実施の「岡山県職員Ｂ採用試験」を受験した方は、本試験を受験することは

できません。 

・令和８年度実施の「岡山県職員Ａ採用試験（技術・春）」または「岡山県職員Ａ採用試

験（技術系職種(※２)）」に最終合格し、採用候補者名簿に登載された方は、登載期間中

は本試験を受験できません。(※２)試験区分…環境、衛生、農業、土木、農業土木、畜産、林業、建築、電気 

・本試験に最終合格した方は、５年間有効な採用候補者名簿に登載されます。登載期間中

は岡山県人事委員会が実施する採用試験に申込みできないほか、既に採用試験に申込み

をしている場合はその採用試験を受験できません。 

・受験案内は、岡山県人事委員会事務局のホームページからダウンロードできるほ

か、県庁１階県民室や各県民局等で配布しています。 

・試験の詳細は、添付の受験案内をご覧ください。 

 


