
 

 

 
 
 
 

お 知 ら せ 
 

  
 
  

令和８年７月３１日 

 

課名 
岡山県産業労働部 

労働雇用政策課 

担当 労働調整班 名和・大隅 

内線 ５２６１・５２６３ 

直通 ０８６－２２６－７３８６ 

 
「仕事と家庭が両立できる職場環境づくりセミナー２０２６ｉｎ ＯＫＡＹＡＭＡ」を開催します！ 
 

 県では、働き方改革に向けた機運の醸成を図るため、県内企業の経営者や人事労務担当者等

を対象に、次のとおり３会場でセミナーを開催します。 

 なお、本件に関しては、県政記者クラブと経済金融記者クラブに同時にお知らせしています。 

 

１ 岡山会場 

（１）日  時 令和８年１１月５日（木）１３：３０～１６：３０ 

（２）会  場 ＡＮＡクラウンプラザホテル １Ｆ曲水(岡山市北区駅元町 15-1) 

（３）プログラム 

・第１部：基調講演 

テーマ：「フルタイムワーママの葛藤から起業へ 

～当事者視点で考える、仕事と家庭が両立できる職場づくり～」 

        講 師：株式会社タスカジ 代表取締役 和田幸子 氏 

   ・第２部：事例研究・パネルディスカッション 

取組事例① ダイヤ工業株式会社 

取組事例② 双葉電機株式会社 

 

２ 倉敷会場 

（１）日  時 令和８年１１月１７日（火）１３：３０～１６：３０ 

（２）会  場 倉敷アイビースクエア オパール(倉敷市本町 7-2) 

（３）プログラム 

・第１部：基調講演 

テーマ：「ワーク・ライフ・ハーモニー～公私共に向上させる働き方～」 

        講 師：株式会社クロスリバー 代表取締役 越川慎司 氏 

   ・第２部：事例研究・パネルディスカッション 

取組事例① 株式会社アール・ケア 

取組事例② 倉敷化工株式会社 

・第３部：グループディスカッション 



 

３ 津山会場 

（１）日  時 令和８年１１月１９日（木）１３：３０～１６：３０ 

（２）会  場 津山鶴山ホテル ２Ｆ鶴の間(津山市東新町 114-4) 

（３）プログラム 

  ・第１部：基調講演 

テーマ：「明日から実践する職場環境づくり 

～中小企業の両立支援と具体策～」 

        講 師：社会保険労務士みどり労務事務所 代表 高山大輔 氏 

   ・第２部：事例研究・パネルディスカッション 

取組事例① 株式会社岡文館印刷所 

取組事例② レプタイル株式会社 

・第３部：グループディスカッション 

 

４ オンデマンド配信 

  全会場について、後日オンデマンド配信を実施します。 

 

５ 申込方法 

  会場、オンデマンド配信のいずれも参加申込みはこちらから 

          URL https://forms.gle/j1YBDyj8dcqRiQX59 

 

６ その他 

 （１）参加費 無料 

（２）主 催 岡山県  

（３）共 催 岡山労働局 


