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おかやまの未来（あす）をつくる若手従業員交流研修会を開催します 

 

 県内企業の若手従業員を対象に、企業の枠を超えて若手従業員同士で交流しながら、働

き方やキャリア等について考える研修会を開催することとし、本日より参加者を募集しま

す。 

記 

１ 日程と内容 

（１）日 時 等： 

第１回 令和８年１０月２２日（木）9:30～17:00 

「主体性を育むキャリアデザイン－働き方とキャリアを考える－」 

  第２回 令和８年１１月１０日（火）9:00～17:00 

「キャリア実地研修－先進企業から自分や会社の成長につながるヒント 

 を学ぶ－」 

  第３回 令和８年１１月１１日（水）9:30～17:00 

「実践アクションプラン－学びを職場での成果につなげる－」 

（２）会  場： 

第１回・３回 第一セントラルビル１号館地下２階 

  第２回 岡山駅西口バスターミナル集合  

（株式会社フジワラテクノアート（視察）、岡山空港内会議室） 

（３）対 象 者：県内の企業に勤務する若手・中堅従業員（概ね３５歳までの方） 

      ※原則、全３回に参加できる方 

（４）募集人数：３０名程度(先着順) 

（５）参 加 費：無料    

（６）申込方法：専用 WEBフォームから申込 

        (https://forms.gle/qULx3DQb4eMj75aw6) 

（７）申込期間：令和８年７月２４日(金)～令和８年１０月２日(金) 

   

２ 実施主体 

 主催：岡山県  運営：岡山県中小企業団体中央会 

 

≪申込に係る問合せ先≫ 

 岡山県中小企業団体中央会 企業人材支援課 担当：市村・水子 

TEL:086-224-2245   E-mail:teichaku@okachu.or.jp 


