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　わが社では、仕事と子育ての両立を応援するため、次の取組を行う
ことを宣言します。 ©岡山県「ももっち」「うらっち

 ○取組１　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   　

	


	
育児休業を取得しやすい社内環境を整えるため、社内研修を行います。

	



	 ○取組２

	


	
働き方を見直すために、毎週金曜日を「ノー残業デー」とします。

	



	 ○取組３

	


	
自社の専門的技術を活用して、地域の子どもを対象とした工作教室を開催します。

	



	（取組が４つ以上ある場合は、応募用紙をコピーしてお使いください。）

　　岡山県知事　　　　　　　様
まる まる まる まる  かぶしきがいしゃ


　　（ふりがな）
    企業・事業所等名称　　　〇 〇 〇 〇 株 式 会 社　　　 　　　　 　　

          代表取締役　〇〇　〇〇                 　　




	所　在　地
	〒700-□□□□
　岡山市北区内山下〇-〇-〇


	
	総務課

	氏名
	　△△　△△

	

	http://www.000000000.co.jp
	電話
	０８６－０００－００００

	

	0000@okayama.00000.co.jp
	
	０８６－０００－００００

	
 業　　種
 いずれかに
 ○印を付け


	１ 建設業
２ 製造業
３ 情報通信業
４ 運輸･郵便業
５ 卸･小売業
６ 金融･保険業
	７ 宿泊･飲食サービス業
８ 教育･学習支援業
９ 医療･福祉
１０ サービス業
(他に分類されないもの)
１１ その他(        　)
	従業
員数
	
　男性  　 ２５ 人

　女性  　 １３ 人

　 計    　３８ 人

	
企業・事業
所等の紹介
(80字程度)
	　創業以来「地域と共に歩む」をモットーに、〇〇の製造を通じて地域に貢献しています。
　人、地域、環境に優しい物づくりを推進しています。


※後日、訪問日程調整のご連絡をさせていただくため、日中に繋がるお電話番号をご記入ください。
※ホームページへの写真掲載をご希望の場合は、別途メールで写真を送付してください。人物が写っている画像は、必ず被写体ご本人（未成年の場合は保護者を含む）の承諾を得てからご提出ください。
推奨サイズ：横320px×縦240px（4：3）、5MB以下　（送付先）kosodate＠pref.okayama.lg.jp
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