
令和８年７月３日 

 

            お 知 ら せ 
 

 

 

県内企業のインターンシップ情報はここから。 
特設サイト「晴レロ、キャリア！」を開設しました！ 

 

県では、株式会社マイナビと連携し、県内企業が実施するインターンシップ情報を掲載し

た特設サイトを開設しましたので、お知らせします。 

本サイトでは、就職活動を控えた学生の県内就職に向けた意識醸成を図るため、県内企業

が関東・近畿で実施するインターンシップや、オンラインで実施するインターンシップなど、

県内の学生だけではなく首都圏・関西圏の学生も参加しやすい様々なプログラムのインター

ンシップ情報を発信するほか、県内企業で活躍する若手従業員のインタビュー記事を掲載し

ています。 

記 

１ 特設サイト 「晴レロ、キャリア！」 

  ＜ＵＲＬ＞ https://job.mynavi.jp/conts/2028/tok/okayama/ 

  ※右側の二次元コードからご覧いただけます。 

 

２ 掲載内容 ・県内企業が実施するインターンシップ等の情報 

  （希望条件やカテゴリごとにインターンシップ等の情報を探せます） 

  ・県内企業で活躍する若手従業員のインタビュー記事 

 

３ 公開期間 令和８年７月３日（金曜日）～令和９年１月３１日（日曜日） 

 

４ そ の 他 

 今後、県内企業で活躍する社員から、地元就職の魅力などを県内外の学生に伝えてもらう

オンラインイベントを開催し、本サイトで生配信する予定です。 

 

５ 問い合わせ 晴レロ、キャリア！情報発信事業運営事務所 

        （株式会社マイナビ岡山支社：086-801-0336） 

 

本件は、県政記者クラブ及び経済金融記者クラブに同時にお知らせしています。 

課名 労働雇用政策課 

担当 雇用対策班 宮本・在間 

内線 ５２５１、５２６０ 

直通 ０８６－２２６－７３９１ 

▶【住む】【働く】それぞれの視点で民間企業や関係団体とも一層連携を深め、女性・若者還流定着対策への

取組を加速させます。 

▶好循環サイクルの出発点「魅力的な地域づくり」「魅力ある職場づくり」に取り組み、「移住・定住」「就職

・定着」から「活躍」へつなげることで、「シャインプレイス OKAYAMA― 居職住の充実 ―」を目指し

ます。 

▶岡山県に住むこと、岡山県で働くことの魅力などについて情報発信を強化します。 

＼岡山県は、女性・若者の還流定着対策に部局を横断して取り組んでいます／ 


