
（別紙） 

令和８年度晴レロ、キャリア！情報発信事業 委託仕様書 

 

１ 業務名 

令和８年度晴レロ、キャリア！情報発信事業 

 

２ 目 的 

令和６年度卒業における本県出身の大学生のＵターン就職率（当課独自調査）は、関東圏では  

約１割、近畿圏では約２割と低調であることから、県内企業の人材確保を図るためには、関東・近

畿圏からのＵＩＪターン就職を促進する必要がある。 

このため、県内企業が実施するインターンシップを通じて、県内企業の魅力を発信し、関東・近

畿圏からの若者の還流を図るため、県内企業のインターンシップ情報をまとめた専用サイトを構築

し、県外学生が参加しやすいオンラインや県外に所在する支店において実施するインターンシップ

情報等を積極的に発信する。 

 

３ 業務内容 

（１）県内企業のインターンシップに参加する関東・近畿圏の県外学生の増加を図るため、専用サイ

ト（ランディングページ）を構築するとともに、当該サイトへの効果的な誘導を行うこと。 

   なお、効果的な誘導方法については、県と事前に協議し、その了承を得て決定するとともに、

掲載企業に対し、効果的な誘導方法の実行を働きかけること。 

（２）事業効果を把握するために、ランディングページ及び効果的な誘導の手段における効果検証を

行うこと。 

（３）インターンシップ実施企業の情報は、受託者が運営する大学新卒者採用に係る就職情報サイト

に掲載し、参加する学生の増加を図ること。 

（４）県内企業にオンラインや関東・近畿支店での実施を呼びかける等、県外学生が参加しやすいイ

ンターンシップの開拓に努めること。 

 

４ 契約期間 

令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

 

５ 契約限度額 

７，７８５，２５０円（消費税及び地方消費税を含む。） 

 

６ その他 

（１）ここでの「インターンシップ」は、仕事体験及びオープン・カンパニーを含む。 

（２）本業務の実施に際して知り得た事実又は個人情報をみだりに第三者に漏らしてはならない。 

（３）業務の実施に当たっては、県の指示に従うこと。また、県からの指示に応じて、上記「３業務

内容」に係る進捗状況を報告すること。 

（４）業務の実施に当たっては、上記「３業務内容」に係る役割分担及び責任体制等を明確にすると

ともに、県と業務受託者は相互に連絡を密にすること。 

（５）本委託事業に係る専用サイトは、掲載企業の変更が生じた場合や、その他掲載情報に重大な誤

りがある場合、県と事前に協議の上、更新すること。 

（６）その他、業務の実施過程において契約内容に疑義が生じた場合は、県と業務受託者との間で誠

意を持って協議し、決定するものとする。 


