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介護職員の働きやすい職場環境づくりの取組が評価され、 

厚生労働大臣表彰を受賞しました！ 

  

 県内の介護事業者が、令和７年度介護職員の働きやすい職場環境づくり厚生労働大臣表彰を

受賞することとなりましたのでお知らせします。 

 

記 

 

１ 介護職員の働きやすい職場環境づくり表彰の概要 

  職員の待遇改善、人材育成及び介護現場の生産性向上への取組が優れた介護事業者を表彰

し、その功績をたたえ、広く紹介することを通じ、もって、介護職員の働く環境改善を推進

することを目的として、国が令和５年度から実施している。 

＜受賞事業者数(全国)＞ 

 内閣総理大臣表彰 厚生労働大臣表彰 優良賞 厚生労働大臣表彰 奨励賞 

令和５年度     ２事業者         ４事業者        ５４事業者 

令和６年度     １事業者         ５事業者        ６３事業者 

 

２ 受賞事業者 

  【厚生労働大臣表彰 優良賞】 

社会福祉法人敬友会〔理事長 橋本 俊明〕 

 ケアハウスあおさぎ（備前市） 

【厚生労働大臣表彰 奨励賞】 

社会福祉法人津山福祉会〔理事長 髙山 科子〕 

    特別養護老人ホーム高寿園（津山市） 

社会福祉法人愛誠会〔理事長 渡部 勝吉〕 

    特別養護老人ホーム唐松荘（新見市） 

  ※ 県内の事業者は、優良賞、奨励賞ともに今回が初めての受賞 

 

３ 表彰状の授与 

   「優良賞」については、官邸で行われる表彰式において、厚生労働大臣から表彰状が授与

されます。 

   日時：令和７年８月２７日（水）16時15分～16時45分 

  場所：官邸２階大ホール 

  「奨励賞」については、県子ども・福祉部から表彰状を伝達します。 


