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　働き方改革や子育て支援などのニーズが幅広い世代で高まっており、仕事と家庭
が両立できる職場環境づくりへの関心も広がっています。
　岡山県では、県内中小企業等の経営者や人事・労務担当者の皆様の意識をさらに
深め、多様で柔軟な働き方に向けた具体的な取組を促進するため、県南・県北の
２つのエリアでセミナーを開催します。

主催：岡山県　共催：岡山労働局

令和７年度 経営者等の意識醸成推進事業「エリアセミナー」

岡山県中小企業団体中央会事業委託運営お問合せ・お申込先
〒700-0817 岡山市北区弓之町 4-19-202

TEL.086-224-2245

ＶＵＣＡ時代の組織づくり第１部

第2部

基調講演

事例研究

第3部

講師／ 青野 慶久氏
サイボウズ株式会社
代表取締役社長

配信期間／ 11月21日～12月12日オンデマンド配信

髙田織物株式会社（製造業）
株式会社行雲（宿泊業、飲食サービス業）

詳細は、裏面をご覧ください。
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配信期間／ 12月5日～12月26日オンデマンド配信

岡山プラザホテル　5F延養の間
岡山市中区浜 2-3-12

企業のDX推進と新しい働き方第１部

第2部

基調講演

事例研究

第3部 グループディスカッション

講師／ 森戸 裕一氏
一般社団法人日本デジタルトランス
フォーメーション推進協会　代表理事

院庄林業株式会社（製造業）
社会福祉法人津山福祉会（福祉・介護業）

複数のグループに分かれ、第２部の発表企業を交えて
取組事例などについて意見交換を行います。

会場開催のみ グループディスカッション
複数のグループに分かれ、第２部の発表企業を交えて
取組事例などについて意見交換を行います。

会場開催のみ
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2025 年

13:30 ～ 16:30（受付開始 13:00 ～）

11月14日（金）
会場

定員
会場／40名
津山圏域雇用労働センター　2F大ホール

津山市山下 92-1

（事前申込み、先着順）
定員

会場／100名
（事前申込み、先着順）

（申込方法は裏面をご覧ください。）

参加費 無料
申込
締切

会場参加／11月13日（木） 正午

2025 年

13:30 ～ 16:30（受付開始 13:00 ～）

11月28日（金）

オンデマンド配信／11月20日（木） 正午
（申込方法は裏面をご覧ください。）

参加費 無料
申込
締切

会場参加／11月27日（木） 正午
オンデマンド配信／12月４日（木） 正午

会場

●JR岡山駅東口から宇野バス「東岡山線」
で「浜（岡山プラザホテル前）」まで約8分。
●JR岡山駅からタクシーで約5分。●山陽自
動車道「岡山IC」から国道53号経由で約15分

ACCESS
●JR津山駅から徒歩約13～15分
●津山ICから車で約10分。

ACCESS

JR津山駅

アルネ津山 ハロー
ワーク

中国銀行大手町

鶴
山
通
り 文化センター

市役所

吉井川

津山県域雇用
労働センター53 JR

岡
山
駅

髙島屋

天
満
屋

旭
川裁判所
岡山中央
警察署

岡山城

岡山
後楽園

イオンモール
岡山

シンフォニー
ホール

岡山
プラザ
ホテル

※専用駐車場有り、但し台数に限りがありますので
　満車の場合は近隣の有料駐車場をご利用ください。

※専用駐車場有り、但し台数に限りがありますので
　満車の場合は近隣の有料駐車場をご利用ください。
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お申込み方法 お申込み先 ▶

必要事項をご記入の上、お申し込みください。

岡山県中小企業団体中央会ご参加には事前のお申し込みが必要です。いずれかの方法でお申し込みください。

� � � � � 1 1 / 1 4  Fri.

 2002年創業。総務省地域情報化アドバイザー、デジタル庁
シェアリングエコノミー伝道師として活動。2021年から自治
体の最高情報責任者補佐官も務め、地方自治体の変革を先導。
創業以来3000回以上の講演実績を持ち、DX、リスキリング、

働き方改革、AIと人材の共存による組織変革、新規事業立ち上げをテーマに活動。
著書に『人と組織が動く中小企業のIT経営』『イラストでわかる!DXで変わる100
の景色』など。

プロフィール

森戸 裕一氏
一般社団法人日本デジタルトランスフォーメーション推進協会
代表理事

※収集した個人情報はイベント運営のためのみに使用し、イベント終了後は速やかに廃棄いたします。

プロフィール

事例研究

①参加方法（エリア、会場または配信視聴）　②会社住所
③会社名　④業種　⑤申込担当者名　⑥TEL　⑦Mail　
⑧参加者氏名（フリガナ）　⑨参加者部署・役職

メール・FAXから

teichaku@okachu.or.jp

2 TELから3

086-232-4145

086-224-2245

■ 取組内容
ノーコードでのアプリ、システム開発や生
成 AI+ プログラミングを活用した、より
早くより効果的なシステム開発による業務
効率の向上に取り組む。

� � � � � 1 1 / 2 8  Fri.

1971年生まれ。愛媛県今治市出身。大阪大学工学部情報システ
ム工学科卒業後、松下電工（現 パナソニック）を経て、1997年8
月愛媛県松山市でサイボウズを設立。2005年4月代表取締役社長
に就任。社内のワークスタイル変革を推進し、最高で28%あった
離職率を大幅に低減するとともに、3児の父として3度の育児休暇
を取得。また2011年から事業のクラウド化を進め、2024年時点
でクラウド事業の売上が全体の90%を超えるまで成長。総務省、

厚労省、経産省、内閣府、内閣官房の働き方変革プロジェクトの外部アドバイザーを歴任し、
SAJ（一般社団法人ソフトウェア協会）の筆頭副会長を務める。
著書に『ちょいデキ！』（文春新書）、『チームのことだけ、考えた。』（ダイヤモンド社）、『会
社というモンスターが、僕たちを不幸にしているのかもしれない。』（PHP研究所）、監修
に『「わがまま」がチームを強くする。』（朝日新聞出版）がある。

青野 慶久氏
サイボウズ株式会社　代表取締役社長

プログラム

13:30～ 開会、開会挨拶

13:35～ 第１部　基調講演
テーマ「企業のDX推進と新しい働き方」
一般社団法人日本デジタルトランスフォーメーション推進協会　代表理事　森戸裕一氏

15:00～ 第２部　事例研究
取組事例① 院庄林業株式会社
取組事例② 社会福祉法人津山福祉会

15:35～ 第 3部　グループディスカッション
複数のグループに分かれ、第２部の発表企業を交えて
取組事例などについて意見交換を行います。

14:50～ 休憩

16:25～ 閉会挨拶
16:30　 閉会

15:30～ 休憩

プログラム

13:30～ 開会、開会挨拶

13:35～ 第１部　基調講演
テーマ「ＶＵＣＡ時代の組織づくり」
サイボウズ株式会社　代表取締役社長　青野 慶久氏

15:00～ 第２部　事例研究
取組事例① 髙田織物株式会社
取組事例② 株式会社行雲

15:35～ 第 3部　グループディスカッション
複数のグループに分かれ、第２部の発表企業を交えて
取組事例などについて意見交換を行います。

14:50～ 休憩

16:25～ 閉会挨拶

16:20～ 岡山県からのお知らせ 16:20～ 岡山県からのお知らせ

16:30　 閉会

15:30～ 休憩

院庄林業株式会社
【製造業】

■ 取組内容
職員の身体的・精神的負担の軽減と利用者
様の安全で楽しみのある暮らしの実現を目
指して介護リフト・ＩＣＴを積極的に活用。

社会福祉法人津山福祉会
【福祉・介護業】

専用サイトから1

事例研究

■ 取組内容
従業員の残業を基本ゼロとし、有給休暇を
最短 1 時間から取得可能にする独自の制度
を導入。

髙田織物株式会社
【製造業】

■ 取組内容
とにかく社内にボーダーをなくす社風づくり
例） 妊婦さんいらっしゃい採用制度
 いつ・どこでも会社にお子さんウェルカム制度

株式会社行雲
【宿泊業、飲食サービス業】

県の子育て支援制度や働き方に関することなど、お気軽にご相談ください。

社会保険労務士による特別相談コーナー開設
開設時間　13：00～17：00

会場開催イベント

https://forms.gle/rASb3pw5AR32xSRa6

【お申込みフォーム】


