
① 措施区域 冈山县全境

② 请求期间 2022年3月7日（周一）～3月31日（周四）

冈山县
新型冠状病毒感染症

奥密克戎变异株防止反弹
特别对策期间
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〔依据特措法第24条第9项〕

○ 如有生病症状，即使无发烧症状，也务必咨询您常就诊的医生并停止上班上学、

停止外出活动等

○ 遵守遵守4项「冈山守则」以及「口罩礼仪」

○ 贯彻落实「新生活模式」

○ 在家中,所有家庭成员贯彻落实居家防疫对策，例如保持房间通风换气、勤洗手

等。

○ 在外就餐时前往取得冈山县饮食店防止感染对策第三方认证（P.7※参照）的防

疫措施到位的饮食店等

〔法律外的呼吁〕

○ 疫苗具有高效防止感染以及防止重症化作用，请接种疫苗

致县民
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岡山県 まん延防止等重点措置期間

４つの「岡山ルール」

★聚餐时，同桌人数设置在４人以下。

★避开３密中的任何一密、勤洗手、保持室内通风换气

★露天聚餐（赏花、露天烧烤等）场合，

聚餐时间设置在2小时以内

★尽可能避免春季假期间探亲或旅行等不必要非紧急的跨县出行，
※疫苗和检测均可制度、全员检测不适用放宽行动限制

万不得已需要出行时，出行前后1周做好健康管理工作

大家共同防疫，使感染风险接近0！

© 冈山县「毛毛琪」 © 冈山县「乌拉琪

冈山县 新型冠状病毒感染症

奥密克戎变异株防止反弹特别对策期间

４项「冈山守则」
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○正确佩戴无纺布口罩
让口罩无缝紧贴脸部

研究显示无纺布口罩比棉和聚酯制成的口罩预防感染效果更好。

○谈话时「佩戴口罩谈话」
休息时间等容易放松警惕，请特别注意

在更衣室、吸烟室摘下口罩谈笑导致感染蔓延

思いやりのルール「マスクコード」

～大家共同守护，让温情之轮在宝贵的家人、

工作人员、医护人员之间传递～

CASE①

CASE②

○就餐过程中交谈时务必佩戴口罩
交谈时务必佩戴口罩

贯彻沉默就餐「黙食」 的就餐模式

子女从外地返乡，亲属聚餐导致全员感染

互相体谅守则「口罩礼仪」
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实
施
对
象

【饮食店等】饮食店或咖啡馆等（带走、外卖服务除外）

【游乐设施】根据食品卫生法获得饮食店经营许可的伴有接待性饮食店、卡拉OK店等

【結婚场所】根据食品卫生法获得饮食店经营许可的婚礼礼堂

要
求
内
容

〔依据特措法第24条第９项〕

○聚餐规模同队成员的同桌成员设置在４人以内 (婴幼儿、护理人员等特殊情况除外)

※疫苗和检测均可制度、全员检测不适用放宽行动限制

○向客人宣传就餐时交谈过程中佩戴口罩以及禁止无正当理由不配合的消费者进店（含离场)

○设置丙烯酸树脂隔离板、间隔板，确保座席之间的距离等有效防止飞沫传播的措施

○贯彻落实特措法施行令第５条５各项措施。例如设置手部消毒设备，推行员工监督检查，

维持入场秩序，

禁止有发烧等症状人员入场，对营业场所进行消毒，保持设施通风换气等

○贯彻各个行业的防疫指导方针

〔法律外的呼吁〕

○致力取得冈山县饮食店防止感染对策第三方认证事业（※参照P．7）的认证

●致饮食店等

 举办活动时必须符合相关举办活动的防疫要求。（依据特措法第24条第９项）

＜配合缩短营业时间要求的补助金发放对象外＞

※ 网吧和漫画咖啡馆等用于夜间长期住宿的设施不受饮食店缩短营业时间要求的约束,
请参照「致设施等要求等」规则。
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●致各团体等

〔根据特措法第24条第9项〕

○ 遵守不同行业的防疫指南

○ 确保员工日常生活中的健康管理的同时，当员工出现身体不适时停止让其上班，尽早安排其就诊

○ 贯彻落实职场的防疫工作（勤洗手以及进行手指消毒、做好咳嗽礼仪、职员之间保持距离、励行

做到室内通风换气、对多人触摸的公用部分进行消毒、推行视频会议、错峰轮流午休、落实员工

宿舍等集体生活场所的防疫对策等），避开易感染的「３密」以及「感染高风险的5个环境」，职场

「上下班交替、休息」时（休息室、更衣室、吸烟室等）、食堂等职员之间接触时尤其需要提高警惕

○ 遵守4项「冈山守则」以及「口罩礼仪」并宣传

○ 对于不慎感染・密接的员工，请假或康复后出勤时，不得要求其提交证明书。

〔法律外的呼吁〕

○ 制定疫苗接种休假制度等，努力营造员工安心接种疫苗的环境

＜致经营者的要求等＞ ＊请积极公开实施情况
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＜冈山县饮食店防止感染对策第三方认证事业＞

关于县内的饮食店或咖啡馆等防止感染对策，在进行实地调查后，对符合一定标准的店铺进行认

证的制度。自令和3(2021) 年8月2日起接受认证申请。

 ◇直 通 电 话：086-222-5611（平日9～17時）

＜参考＞
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