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○外国の地方公共団体の機関等に派遣される職員の処遇等に関する規則の運用について

（平成１４年３月１９日岡人委第２８７号通知）

（沿革）

平成２２年 ９月２８日第１１７号 改正

外国の地方公共団体の機関等に派遣される職員の処遇等に関する規則（昭和６３年人

事委員会規則第２１号）の運用について次のとおり定めたので通知します。

記

１ 第４条関係

この条の人事委員会に対する報告は、派遣状況報告書（様式第１号）により報告

するものとする。
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様式第１号（第４条関係）

派 遣 状 況 報 告 書 （ 枚のうち 枚目）

平成 年度分

任命権者名

１ 派遣の状況

派 遣 時 の 状 況 派 遣 先 機 関

派遣先機関における職員

派 遣
給 与 の状況

備考氏 名

支 給

所 属 部 課 適用給料表及び

区

所 在 地
期 間

率

地位及び 報酬の

単身・

（所）・職名 職務の級・号給

名 称 （％）

職務内容 年 額

家族同

分 伴の別

( )

－

( )

－

( )

－

( )

－

( )

－

注 １ 「名称」欄には，派遣先機関から外国政府等に派遣されているような場合には，「ＦＡＯ（タイ国政府）」等と記入すること。

２ 「区分」欄には，派遣先機関が外国の地方公共団体の機関等に派遣される職員の処遇等に関する条例（昭和６３年岡山県条例第１０号）

第２条第１項各号のいずれかに該当するものであるかについて，「１号」「２号」等と記入すること。

３ 「所在地」欄には，派遣先機関の所在地の国名及び都市名を記入し，勤務地が派遣先機関の所在地と異なるときは，勤務地について記入

すること。

４ 「報酬の年額」欄には，報酬の年額を，支給されている通貨を単位として記入すること。

５ 「単身・家族同伴の別」欄には，単身の場合は「単身」と，家族一部同伴の場合は「一部（妻・子１人）」等と，家族全員同伴の場合は

「全部（妻・子２人）」等と記入すること。
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（ 枚のうち 枚目）

２ 復帰の状況

派 遣 時 の 状 況 職 務 復 帰 後 の 状 況

派遣先機関 派 遣 給与 派遣先機関

氏 名

支給 における地

職務復帰時

異動年月日

職務復帰 備考

所 属 部 課 適用給料表及び 率 位及び職務

の所属部課

及び異動後

後の給与

（所）・職名 職務の級・号給 の 名 称 期 間 （％） 内容

(所)・職名

の所属部課

上の処遇

(所)・職名

( )

－

( )

－

( )

－

( )

－

( )

－

注 １ 「派遣先機関の名称」欄には，派遣先機関から外国政府等に派遣されているような場合には，「ＦＡＯ（タイ国政府）」等と記入するこ

と。

２ 「異動年月日及び異動後の所属部課（所）・職名」欄には，職務復帰後対象年度内に異動した場合に記入すること。

３ 「職務復帰後の給与上の処遇」欄には，職務復帰後対象年度内において昇格，昇給等の措置を行った場合，その措置の内容を記入するこ

と。

３ 平成 年度末現在派遣職員総数 名


