
家庭教育企業出前講座

実施プラン例
～参加体験型形式の講座編～

テーマ１「ワーク・ライフ・バランスって？」
ねらい：子どもとの過ごし方に限らず、家庭での過ごし方の充実が仕事の充実

につながることについて、仲間と情報交換をしながら子育てと仕事の

両立について学ぶ。

(1) 時 間：６０～９０分

(2) 講 師：子育て支援団体

(3) 対 象：これから親になる世代を含め幅広く対応

(4) 人 数：グループができれば少人数でも可

(5) 形 式：ワークショップ型（グループで話し合いながらの研修）

所用時間 内 容

５分 開会 ○実施団体、もしくは県職員より開会挨拶

約7０分 ワークショップ ○県職員より講師紹介

活動の流れの説明

変更可能 ファシリテーターによるワークショップ

「ワーク・ライフ・バランス」って？

（「親育ち応援学習プログラム」使用）

５分 質疑応答

１０分 アンケート記入

閉会 ○実施団体、もしくは県職員より閉会挨拶

＊「親育ち応援学習プログラム」とは…

「親育ち応援学習プログラム」は、これから親になる若い世代の方から、現在子育て真

っ最中の方、そして孫育て期の祖父母の方まで、幅広い世代の方を対象にした「親育ち」

を応援するために開発したプログラムです。身近なエピソードや資料等をもとに参加者同

士が話し合い、交流しながら学ぶ「参加型の学習プログラム」が満載です。令和３年度に

３プログラムを追加し、現在３９プログラムを準備しています。


