
平成２７年度４／四半期「ひとり１改善運動」表彰内容一覧 

 

団体表彰 ３件  
区分 表 彰 内 容 

改善 

 ルーチンワークの検査の結果を Excelでデータベース化することにより、

スピーディな業務処理・入力ミスの減少・過去のデータ分析の簡略化といっ

た効果が出た。 

改善 

 全庁共通システム東備地域事務所掲示板に業務上有益な動画を自席研修用

として掲示し、普段、参集形式の研修に参加できない職員まで視聴できるよ

うになり研修効果が向上した。 

改善 
 真庭保健所で実施している４つの定期事業のチラシを市町村が配布する広

報誌と一緒に配布することにより全住民に対しての周知を可能にした。 

 
個人表彰 ４件  

区分 表 彰 内 容 

提案 
 県庁庁舎には、似た名称の会議室が複数あるので、ホテルの部屋番号のよ

うに明示的な名称にかえることで来庁者にわかりやすいものにする。 

改善 

 統計データの入力業務において操作方法を動画に記録することで引継書や

マニュアルの作成に係る時間を削減するとともに後任者へのやさしくわかり

やすい引継ツールとなった。 

改善 
 一般県民が参加する研修会において開始前と休憩時間を利用し、県政広報

Web動画等をスクリーンに流すことで岡山県の PRになった。 

改善 
 都市計画区域の内外等の記載を入れた五十音順の読み仮名つきの大字一覧

表を作成することで建築規制の判断が速くなり業務の効率化になった。 

改善・・・職場や仕事の中で自ら取り組んだ改善内容やこれまでの改善事例をブラッシ

ュアップした改善内容 

提案・・・職場や仕事の中で気づいた点や研究した成果等を基にした事務改善等に関す

る意見・提案 


